


STATUTEN

‘!. ;{.,'-f['la

Zweck

Das Orchester Laufental-Thierstein will der Bevidlkerung
der Region Gelegenhelt zur Ausiibung und Pflege der Instrui”
mentalmusik geben.

Mitglieder

Das Orchester Laufental-Thierstein besteht aus

a) Aktivmitgiiedern
b) Passlvmltglledern
c) Gdnnern

d) Eh renmitgliedern

Die Passivmitglieder und Gdnner unterstiitzen den Verein
mit einem jdhrlichen finanziellen Beitrag. Gdnmer konnen
an der GV mit beratender Stimme teilnehmen.

Die Aktivmitglieder haben in allen Vereinsfragen Stimm—
recht, Jedes Mitglied ist dem Verein fiir das ihm anver-
traute Gut verantwortlich. Pie Aktivmitglieder ver-
pflichten sich zu regelmissigem und piinktlichem Besuch
der Proben, was Voraussetzung ist fir die Hltw1rkung

ah Offentlichen Auftritten.

Als Passivmitglieder und Godnner kdnnen Einzelpersonen,
Vereine und Firmen usvw. aufgencmmen werden.

Mitglieder, die dem Verein besondere Dienste erwviesen
haben, konnen durch die Generalversammlung zu Ehrenmit-—
gliedern ernannt werden. S$ie sind von der BELLragspfllcrft
befreit.

Wer aus dem Verein als Aktivmitglied austreten will,
hat dies dem Vorstand schriftlich-mitzuteilen.

Organisation

Die Organe des Vereins sind:

a) die Generalversémmlung
b} der Vorstand
c} die Rechnungsrevisoren

Die GV findet jHihriich statt. Ausserordentliche General—

* versammlungen kdnnen einberufen werden:

a) auf Beschluss des Vorstandes

b) auf schriftliiches Begehren von 1/5 der stimmbe-— ae
rechtigten Mitgliedern unter Auffithrung der Grur»
an den Vorstand.



10.

11,

12,

13.

14,

Die Einladung zur GV hat 2 Wochen vorher schriftlich zu
erfolgen. Allfillige Antrdge sind mindestens 1 Woche vor
der GV dem Vorstand schriftlich einzureichen.

Die ordentlichen Geschidfte der GV sind:

a) Protokoll der letzten GV

b) Janhresrechhung und Voranschlag

¢} Bericht der Prisidentin/des Prisidenten

d) Wahlen (der Prisidentin/des Prisidenten,2. des
iibrigen Vorstandes, 3. der Rechnungsrevisoren)

e} Aufnahme von Mitgliedern

f) Festlegen der Mitgliederbeitrdge

g) Aufstellung des Jahresprogrammes

h) allfdllige Statutenrevisionen

i) Verschiedenes

Der Vorstand besteht aus 5-6 Mitgliedern und wird fir
die Dauer von 2 Jahren gewdhlt. Er setzt sich wie
foigt zusammen:

a) der Prisidentin/dem Prisidenten

b) 1-2 Beisitzern

c) dem Sekretdr/ der Sekretdrin

d) dem Kassier/ der Kassierin

e) dem Bibliothekar/ der Bibliothekarin

Der Vorstand und die GV fassen ihre Beschiiisse mit
Stimmenmehrheit durch offenes Handmehr, sofern nicht
geheime Abstimmung verlangt wird.

Jede richtig einberufene Versammlung ist beschlussfahlg -
ohne Rilcksicht auf die Zahl der anwesenden Mitgliedern.

Riicktritte aus dem Vorstand sind dem Prdsidenten/der
Prdsidentin schriftlich anzuzeigen.

Der Vorstand hat folgende Aufgabén:

a) Vertretung des Vereins nach aussen .

b) Beschlussfassung liber Vereinsangelegenheiten, die
nicht in die Zustindigkeit der GV gehéren.Antrag-
stellung an den Verein liber das musikalische
Programm anldssliich einer GV oder einer wichentli-
chen Orchesterprobe

¢} Realisierung der Vereinsbeschliisse

d) Vorbereitung der Traktanden und Antrdge zukanden der

e) Vorbereitung der Vereinsanlisse

f) Anstellen eines birigenten/einer birigentin

Der Prdsident/die Prisidentin leitet die Vorstandssitzungen.
iiberwacht die Verainstitigkeit der librigen Vorstandsmitglie—
der und hat fiir die Handhabung der Statuten sowie fiir die
Férderung der Interessen des Vereins besorgt zu sein.

Der Sekretdr/die Sekretirin fiihrt die Protokolile der Vor-
standssitzung und der GV, besorgt die Korrespondenz und
verwahrt das Archiv des Vereins.

Der Kassier/die Kassierin verwaltet das gesamte Rechnungs-
wesenund erstellt zu Handen der GV die Jahresrechnung und
das Budget.

GV



Der Bibliothekar/die Bibliothekarin ist flir die Instand-
haltung des Notenmaterials verantwortlich. Er/Sie fiihrt
genaue Kontrolle und figt diese dem Jahresbericht des

Kassiers/derKassierin bei.
Den Beisitzern obliegen die Fragen der Gestaltung und Be-
treling des musikalischen Programms.

15. Der Vorstand regelt das Anstellungsverhdltnis mit dem
Dirigenten/der Dirigentin.

16. Die Rechnungsreviscren priifen alljdhrlich die Vereinsrechnungd
und stellen der GV Hericht und Antrag,

Finanzen

17, Die Einnahmen des Vereins bestehen aus:
4) den Jahresbeitridgen der Aktiv-ungd Passiv-
mitglieder, sowie der Ginner
b) den Ertrdgen der musikalischen Auffihrungen
c) allfdlligen weitern Einnahmen

18. Gegeniliber Dritten haftet nur das Vereinsvermdgen.
Die perstnliche Haftbarkeit der Mitglieder ist ausge-
schlossen,.

19. Jedes Mitglied erhdlt bel seinem Eintritt diese Statuten
ausgehdndigt.

Schlussbestimmungen

20. Die Aufifsung des Vereins kann nur durch Beschluss von
2/3 aller Mitglieder . erfolgen. Der Antrag auf die Aufldsung
muss den Mitgliedern mindestens 2 Wochen vor der daflir be-
stimmten GV schriftlich zur Kenntnis gebracht werden.

21, Bei Aufl@sung des Vereins ist das gesamte Vermdgen, Inventar
inbegriffen, der Musikschule Laufental-Thierstein zuhanden
einer spdteren Neugrindung mit gleichen Zielen in Verwahrung
zu geben. Diese Neugriindung hat vorstehende Bestimmung vor-—
her in ihre Statuten aufzunehmen.

22. Flir alle nicht in diesen Statuten aufgefiihrten Fille gilt
das ZGB.

23. Die Generalversammiung vom 4. Mdrz 1983 hat diese Statuten
genehmigt. Sie treten von diesem Zeitpunkt an in Kraft.

Die Statuten vom 4, September 1973 werden dadurch ausser
Kraft gesetzt.

Laufen, den 18. Juni 1983
Fiir das Qrchester Laufental-Thierstein

Die Prisigentin: Die Sekretdrin:
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